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MENSAJE

La educacion publica es la conquista social mas importante, permite el
despliegue de las capacidades humanas y acerca a las colectividades a
posibilidades desarrollo basados en el conocimiento y el progreso social.

La Universidad Politécnica de Atlacomulco como parte del Subsistema
Tecnolégico de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas del pais asume
el compromiso que la sociedad en su conjunto le confiere: lograr la
trasformacion social mediante la formacion de profesionales con espiritu
solidario, creativo y corresponsable.

Ampliar la justicia social de los jovenes atraviesa por garantizar espacios de
aprendizaje de calidad, espacios acadéemicos en el que el talento humano
pueda ser valorado, reconocido y potencializado, para que efectivamente se
logren trayectorias profesionales exitosas que impacten positivamente en
sus nucleos familiares y comunitarios.

La Universidad publica heredera de los conocimientos y saberes colectivos
se asume como posibilitadora para transitar el hito historico que plantea el
advenimiento de la industria 4.0 en el que la inteligencia artificial y el
hiperconsumo de bienes simbdlicos y materiales cuestionan los fines y
alcances de la educacion superior, y plantean la necesidad de formar
profesionales con vision de sostenibilidad y un alto sentido ético y
humanistico.

Nuestra meta es siempre alcanzar la excelencia académica y en ello toda la
comunidad universitaria ponemos en conjunto nuestro talento, trabajo y
disciplina, superando en el dialogo nuestras diferencias en pos de lograr
gue la Universidad Politécnica de Atlacomulco este orgullosa de sus
egresados y sea promotora de la paz y justicia social.

Ciencia, Conocimiento y Progreso.

Somos orgullosamente Camaleones.



Presentacion

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 4°,
fraccion VIII del Decreto de Creacién de la
Universidad Politécnica de Atlacomulco, se presenta
el informe Anual de Actividades correspondiente al
ano 2023; el cual describe las metas alcanzadas en
observancia al cumplimiento de nuestra mision social.

A una década de existencia la Universidad Politécnica
de Atlacomulco, avanza hacia la consolidacion en
beneficio de la juventud mexiquense, como un
organismo que proporciona las competencias que los
jovenes requieren para integrarse al campo
profesional; obteniendo como resultado que las
inversiones de la region busquen entre nuestros
egresados su incorporacion a la actividad productiva y
laboral, esto gracias a la calidad y excelencia en el
trabajo que en conjunto han realizado, docentes vy
administrativos.

Los logros aqui descritos dan cuenta del
compromiso de toda la comunidad Universitaria
para alcanzar de manera conjunta un horizonte de
progreso basado en el conocimiento cientifico que
abone a la transformacion social del Estado y la
Nacion.
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INGENIERIA ROBOTICA 33 5 23 5 13 2 ) 4 6 0 84 16

INGENIERIA

COMPUTACIONALES

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 26 e 15 4 10 4 6 B 5 1 62 21
MANUFACTURA

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 39 47 26 31 12 30 14 28 2 1 93 137
Y GESTION EMPRESARIAL

LICENCIATURA EN TERAPIA FiSICA 31 78 14 51 <) 31 9 35 10 40 73 235
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INDICADORES
ACADEMICOS

MATRICULA 877

La matricula alcanzada en 2023, ha superado el numero
de inscritos y de permanencias en comparacién con afos
anteriores, cerrando con un total de 877 estudiantes
inscritos en los cinco programas de estudios. Como se
muestra en la siguiente tabla.

H M

EN SISTEMAS [-10) 23 32 19 10 3 10 3 5 1 107 49

TOTAL 110 110 54 70 48 73 28 43 419 458

MATRICULA TOTAL 877
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Durante el afio 2023 se recuper6é el numero de estudiantes
inscritos en ésta Universidad de la perdida de matricula
ocasionada durante la pandemia.

MATRICULA POR CICLO ESCOLAR
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251
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APROVECHAMIENTO ACADEMICO

El aprovechamiento académico general obtenido durante el
periodo que se reporta fue de 7.7%, el cual es 0.2% mayor al
promedio Estatal de las Universidades Politécnicas del Estado.

Aprovechamiento académico 2022-2023
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DESERCION

La deserciéon es una problematica que enfrentan la mayoria de las
universidades del pais. En la Universidad Politécnica de
Atlacomulco se ha atendido con la implementacion de estrategias
para abatir esta problemética, dando como resultado un 5.3% de
indice de desercién estando por debajo del indice nacional.

indice de desercion 2022-2023
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indice de desercion por Programa Educativo
=—=Indice de deserciéon UPA (5.3%)
——(ndice de desercion Nacional UPP (7.4%)

TITULACION

El indice de titulacion se ha recuperado de forma gradual logrando
gue el 89% de nuestros egresados se titulen.

indice de titulacion
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MUNICIPIO DE PROCEDENCIA

La cobertura de la Universidad Politécnica de Atlacomulco abarca
14 municipios la zona Norte del Estado de México, asi como, 2
municipios que colindan con el Estado de Michoacan siendo el
Municipio de Atlacomulco el que mas aporta a la Institucion,
seguido de Jocotitlan.

MATRICULA POR MUNICIPIO DE PROCEDENCIA
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PLANTILLA
DOCENTE

El rol del docente dentro de la educacién superior es de suma
importancia en el cumplimiento de los programas y planes de
estudio, para ello y considerando que hoy en dia el avance de las
tecnologias de la comunicacion y la exigencia de una mayor
productividad, demandan mejores niveles de competencia en los
docentes de esta casa de estudios, por lo que esta administracion
apuesta por la capacitacion, la actualizacion y la mejora
permanente de su sistema de enseflanza aprendizaje.

E';E':?S:é » ME “Dggﬁ
MEXico iEl poder de servir!
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Actualmente la Universidad
Politécnica de Atlacomulco
cuenta con una plantilla de 43

docentes, mostrando en la Doctorado
4.7%

siguiente grafica los porcentajes
de grados académicos.

Maestria
27.9%

GRADO
ACADEMICO

Licenciatura
67.4%

La Universidad tiene el compromiso
de trabajar para fortalecer la equidad
de género, por lo que cuenta con un
55.8% de docentes mujeres como se
muestra en la siguiente grafica.

PLANTILLA DOCENTE
POR GENERO

Hombres
44.2%

Mujeres
55.8%




EVALUACION DOCENTE

La Evaluacion docente le da al profesor la
posibilidad de perfeccionar sus estrategias
educativas en el proceso de ensefianza
aprendizaje, para lograr el aprendizaje
significativo de los estudiantes.

Los estudiantes evaldan el desempefio de
sus docentes frente a clase considerando los
siguientes puntos:

e Dominio de la asignhatura

e Planificaciéon del curso

e Ambiente de aprendizaje

o Estrategias, métodos y técnicas
e Motivacion

e Evaluacioén

e Comunicacién

e Gestion del curso

e Técnicas de la informacién

e Satisfaccion general
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CARRERA PROMEDIO

o 863

Ingenieria

Robética

{I8C> 814

INGENIERIA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES

p‘l"!'l 85.9

Ingenieria en Tecnologias de

Manufactura

N 893

Administracién y Gestién

Empresarial

% 92.2

Licenciatura en
Terapia Fisica
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CAPACITACION DOCENTE

Zﬂ u_mﬁii Se llevdé a cabo el curso de

[2] I capacitacion de “Comunicacion y

f l .E trabajo 'en equipo” impartido por

.F l .1 r ISONOMIA A.C, con la finalidad de
ﬂfi"."’b I reforzar habilidades blandas en

= docentes y administrativos.
TR
ProFuturg Te= % Personal docente y administrativo
PTG, COMPROMETIO0N SOM LA BOUEALEH realizaron el curso Acoso Escolar:
e e S e e Prevencién, Deteccion y Actuacion
At beeln Lapaz Dimos impartido por Fundacién Telefonica
. . et} e s, Bt y Fundacién La Caixa.

o

[FTE=E R TR (RN RS LS
" T

Los docentes participaron de la
sesion “Mediation in the English
Language classroom” en la que se
analizaron los beneficios y desafios
de incorporar actividades de
mediaciéon en el aula de ELT vy
estrategias alineadas al Marco
Comun Europeo de referencia para
las Lenguas, las cuales pueden
expandir su competencia y
principalmente la de los estudiantes
en el idioma inglés.
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También se llevé acabo la capacitacion docente con el tema
“Estrategias Metodolégicas Para ElI Modelo Basado En
Competencias” del 28 de agosto al 01 de septiembre del afio en
curso.




ACTIVIDADES
ACADEMICAS

CERMONIA DEL “X ANIVERSARIO DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE ATLACOMULCO”

Celebrar un aniversario es una oportunidad
para reconocer la labor de todos los que
formamos parte de la Universidad
Politécnica de Atlacomulco.

Hace una década iniciamos en una casa
arrendada en el centro Atlacomulco con 49
estudiantes. Hoy, contamos con mas de 850
estudiantes y 5 planes de estudio. Desde
nuestros inicios hemos impulsado Ila
innovacion en la educacion, el
emprendimiento y la formacion de lideres
gue transforman su entorno e impactan

positivamente. _ _
En el Marco de éste Aniversario se

realizaron diferentes actividades,
académicas, culturales y deportlvas

ETapobe | DACY LESTADODE
MEXICO M EXI Ccok
iEl poder de senvir!

) X seduc.edomae: gobumx
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ACTIVIDADES ACADEMICAS RELEVANTES

Durante el afio 2023 se realizaron 56 diferentes actividades académicas, en los
cinco planes de estudios destacando las siguientes:

Feria de la Salud UPA 2023, donde
participaron las siguientes
instituciones: CUI, UMB, UNEVT,
UIEM, IMSS e ISEM, en el cual se
brindaron servicios de Terapia Fisica,
Nutricion, Medicina, Odontologia,
Quiropractica, Acupuntura,
Gerontologia, Psicologia y toma de
analisis clinicos, dirigidos a |la
comunidad universitaria y publico en
general.

Se llevo acabo el Certamen de
Robdtica y Desarrollo Tecnoldgico
del Estado de México 2023-1
donde se tuvo la participacion de
150 equipos distribuidos entre las
8 categorias del Certamen,
contando con la presencia de
universidades del Estado de
Meéxico e instituciones como el
Instituto Politécnico Nacional.
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Se llevd6 a cabo la feria de
Emprendimiento UPA 2023, en donde
se presentaron 5 modelos de
negocios desarrollados por los
estudiantes del 8vo cuatrimestre de la
licenciatura en Administraciéon vy
Gestion Empresarial, con el objetivo
de generar entre la comunidad una
cultura emprendedora.

90 estudiantes realizaron
examen para la Certificacion
TOEIC en las instalaciones
del laboratorio de idiomas.

Se realizé la jornada de mantenimiento a equipo
de cémputo organizada por la Ing. Araceli Mejia
Gonzalez en la cual participaron todos los
estudiantes de Ingenieria en  Sistemas
Computacionales, con el objetivo de prestar un
servicio a toda la comunidad de la UPA y al
mismo tiempo poner en practica las
competencias adquiridas en el aula.
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Con motivo del dia del Ingeniero,
del 28 al 30 de junio se llevaron a
cabo una serie de actividades

destinadas para la formacion,
capacitacion y desarrollo de los
alumnos de cada una de las

- - ' . |
i e, @ ‘% Sy Ingenierias en la Universidad.
MﬂELIHGEI'!IIEI-'H.'.'II

La Academia de CISCO entrego
reconocimientos de termino de
cursos a 81 estudiantes de
Ingenieria en Sistemas
Computacionales que terminaron
satisfactoriamente sus cursos de
CCNA.

La Estudiante Rita Zauco
Guadarrama asistio a la Reunion
Anual Enlaces Universitarios
Banxico 2023, como Enlace
Universitario de la UPA, en donde
se impartieron conferencias y
talleres referentes a las funciones
del Banco de México. El objetivo
de esta reunién fue representar a
la universidad ante el Banco de
Meéxico y compartir su experiencia
con estudiantes de otras
universidades.
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Los estudiantes de la Licenciatura
en Terapia Fisica, con el apoyo de
los docentes, realizaron un ciclo
de conferencias, con motivo al dia
internacional de la Terapia Fisica,
celebrado el 8 de septiembre con
un aforo de 200 estudiantes.

La comunidad universitaria recibio
a la Asistente de idioma inglés,
Sara Mulrooney de la Wisconsin
University — Madison, como apoyo
en la ensefianza de los Talleres
Académicos del idioma que se
imparten a los alumnos de nuevo
ingreso con la finalidad de ofrecer
a los estudiantes acceso directo al
idioma y lograr reforzar
conocimientos dentro del disefio
de su asighatura de inglés

La comunidad estudiantil
asistieron a la puesta en escena
de la obra clasica “The Canterville
Ghost” presentada en ingles por la
compaifia Artspot con el objeto de
motivar el proceso de ensefianza —
aprendizaje, consolidar
conocimientos del idioma vy
promover en nuestra comunidad
universitaria actividades culturales
gue enriquecen su formacién
profesional.




Estudiantes de Ingenieria  en
Sistemas Computacionales,
asistieron al evento "Dev Day 4
Women - Mujeres que desarrollan
SOFTWARE GRANDIOSO" en la
Universidad La Salle, Ciudad de
Meéxico.
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Se llevé acabo la ler Jornada de
Formacion Empresarial en el Marco
del Dia de Administrador, en el
Teatro del pueblo en donde
presentaron las conferencias en
Empleabilidad en Tiempos Actuales
y Estrategias de Marketing
Sustentable en PYMES el evento
cerré con un panel de Habilidades
para la empleabilidad por parte de
expertos en la industria.

T, T
Wanﬁfgl% BIENVENIDA!

Mujeres que
desarrolla

sl

Alumnas de Ingenieria en
Sistemas Computacionales se
unieron a la conferencia "
Tecnologia, A, Datos y

Sustentabilidad”, un programa de
InspiraMET, las conferencistas
fueron mujeres ingenieros
destacadas en las areas de STEM
(Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas).



LOGROS
ACADEMICOS

OPINION TECNICA FAVORABLE CIFRHS

De acuerdo a la evaluacion realizada por un experto disciplinar, en
coordinacion con el personal de la Direccion de Educacién en Salud
adscrito a la Direccion General de Calidad y Educacién en Salud que
colabora en las actividades del comité de evaluacion de la CIFRHS se
dio cumplimiento a los 9 criterios esenciales al que refiere el articulo 4°
de los lineamientos para la opinion Técnico Académico de la educacion

Superior obteniendo asi la Opinion Técnico favorable con una vigencia
de 5 afnos.

T\g‘g‘;‘;;‘gg EDUCACION SALUD CIFRHS

Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023
Oficio No. DGCES-DG- 3412 2023

Informe respecto de la Evaluacién a los criterios esenciales que debe contener el Plan y
Programa de Estudio pars la Licenciatura en Terapia Fisica (modalidad escolarizada),
presentado por la Universidad Politécnica de Atlacomulco, para ser impartido en el
domicilic ubicade en Carretera Atlacomulco-San José Toxi Km. 5, Santo Domingo
Shomeje, C.P. 50465, Atlacomulco, Estado de México.

Con base en la evaluacidn realizada por el Experto Disciplinar, en coordinacién con el
personal de la Direccidon de Educacion en Salud adscrito a la Direccidén General de Calidad v
Educacidn en Salud, que colabora en las actividades del Comnité de Evaluacidn (COEVA) de
la CIFRHS, con el objeto de verificar el cumplimiente de los 9 Criterios Esenciales a que se
refiere el articulo 4° de los Lineamientos para obtener la Opinidn Técnico Académica de la
CIFRHS, respecto de la apertura y funcionamiento de Instituciones Particulares de
Educacién Supetior dedicadas a la Formacién de Recursos Humanes para la Salud,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 14 de agosto de 2018, normatividad de
aplicacién supletoria, se establecid que ecte plan y programas de estudio cumplen con Ios
criterios referidos, por lo que se considerd emitir una Opinién Té
Favorable, con una vigencia de 5 afos, al 14 de noviembre de 2028
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ler Congreso Nacional e Internacional

de Ciencias Multidisciplinarias

Las Licenciaturas de Terapia Fisica e
Ingenieria Robotica desarrollaron el primer
proyecto inter académico con el cual
participaron en el “ler Congreso Nacional
e Internacional de Ciencias
Multidisciplinarias" organizado por la
UNAM FES Cuautitlan, obteniendo el 3er
lugar con el proyecto “Sistema de Vision
Artificial Aplicado a la Evaluacion Postural

Estatica del Cuerpo Humano en
Bipedestacion”
v u
Al 1. dscnin Nacimal dr Farshiben 1 Eareela
w e Cemiaderls §p At aim
HEACEENEH M EXT O Del 21 al
Asamblea

Universidasd Molildnica de

Atlsromulso
brea dhe adbmi s il side o et e pra-iaiial

Auténoma

oD MR e vdor s 4 Sl genckacion

iy Mo bt 1 0 e e HLF
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Biarema da Viskin Aiificial aphosdo & s
Evalussiin Pogiunal Estitics Sal Cusipo Humans on Bigedeslscion

Reaulades y Andlisis

24
de

Facultades vy
Administracion

de

donde nuestra
reconocimiento
observadora de esta prestigiada Asociacion.

de junio se acudié a la XLII
la Asociacion Nacional de
Escuelas de Contaduria vy
(ANFECA) a la Universidad
Nuevo Ledn, Monterrey, en
casa de estudios recibiéo un

como Institucion
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Feria de Proyectos, Teoria de Control y
Robdtica

Los alumnos de Robética y Terapia Fisica, participaron en la Feria de
Proyectos, Teoria de Control y Robética, la cual se llevé a cabo en la
Facultad de Estudios Superiores de Cuautitlan, UNAM, Obteniendo el ler
Lugar con el proyecto “Propuesta de exoesqueleto para rehabilitacion de
mano” y el 2do Lugar con el proyecto “Propuesta de un sistema de vision
artificial aplicado a la evaluacién postural estatica del cuerpo humano en
bipedestacion”.

Cuautitlan A 5 ‘ g
U R T AR \
L “a (P

bl B
o R £

i

s i, o

Eduardo Flores egresado de la carrera de
Ingenieria en Robotica asesorado por la Dra.
Sandra Blas Yafiez y el Dr. Erick Garcia Padilla,
participo en el IDEACOOP organizado por el
INAES, IMJUVE y RED NODESS, cuyo objetivo
es la incubacion de proyectos de innovacion
desde la economia social. Obteniendo el primer
lugar en modelo de negocios innovadores de
giro tecnoldgico y educativo.
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Rally Latinoamericano de Innovacion

Estudiantes de las diferentes iﬁﬁb“vﬁﬁ:g;?:"
carreras participaron en el Rally g
Latinoamericano de Innovacion, COMPETENCIA INTERNACIONAL
obteniendo el 3er lugar en la T |
categoria de Innovacién, cuya R
sede fue el Tecnolbégico de

Estudios Superior de Jocotitlan. Haried & wxor

Pl b L bt PO ESTADD O Mg X100 [TESICOTITLAN]
a

Emad: jnrpitgachl
Ty FATLINAFED wun, 220

o | N El club de robética

_T.ECNBLWCDDEE._,TUMQE it : ‘ particip6 en el VI Torneo

JIIGTLP" ;_-',, Nacional de Roboética

TESJi obteniendo 1ler

lugar en categoria sumo
rc 3kg.

Rally de Conocimientos de ODS

Se participé en el Rally de
Conocimientos de ODS, obteniendo
el primer lugar en la exposicidon de
posters, de igual manera el primer
lugar en el Coloquio de Jdvenes
Investigadores  sostenibles; 3
estudiantes  participaron en el
workshop para desarrollar modelos
de negocios sostenibles.




INVESTIGACION

La Dra. Cristina Salas Vargas y
Dra. Sandra Blas Yanez
participaron como ponentes en el
XXVI Congreso Internacional de
Investigacién en Ciencias
Administrativas ACACIA, realizado
en Manizales, Colombia.

XXV len Ciencias aommisTrATIVAS

SN oy e sy b 1 W e o ol Wirewrmary B ke
El Dr. Erick Padilla fue revisor de
4 articulos cientificos de alto
impacto, para revistas
internacionales |IEEE LATAM vy
IEEE Access.

Retos para el

D e HOyAS La Dra. Sandra Blas, la Mtra. Eli
diferentes reflexiones 4 _ ;i ;

; Albertina Garcia y Laura Loépez
Sadenior ilarian Sleman ) , .
e 3 publicaron un capitulo de libro,

producto de las estancias de
investigacion COMECYT 2022-
2023.

{ﬂ_]l‘|||"u|:-]1i
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The 16th IFToMM World Congress
IFTOMM 2023

El Dr. Erick Padilla en

Colaboracion con Dr. Omar

B Mendoza de Uméa, Suecia,
" Kinematic Design of a Forwarder Crame sometieron articulo de Ingenieria
T e Forestal, para congreso de
RReei et R e bt impacto  mundial The  16th
IFToOMM World Congress
IFTOMM 2023, celebrado cada 4
anos con los mejores trabajos
académicos seleccionados por la

“International Federation of
Theory of Mechanism and
Machines

Se publico el articulo de revista
“Selection/Control of concurrent

optimziation of BLDC motors for PLOS ONE
industrial robots”, tipo JCR y Open- e
Acess de alto impacto mundial, en s

la revista PloS ONE (revista mas Selection/control concurrent optimization of BLDC motors
for industrial robots

FUBLEH MBI BEILL

grande del mundo en numero de o P i i e i i At e B M
articulos, fundada en 2001 por T —
Harold Varmus, Premio Nobel), .

donde Dr. Erick Padilla es primer
autor y lider de proyecto.
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Congreso mundial, IFToMM 2023 en
Japoén

El Dr. Erick Axel Padilla Garcia participé en el congreso mundial, IFToMM
2023 en Japon, cuyo articulo fue escrito en conjunto con colegas de SLU
Umea, Suecia. Dicho congreso es de alto impacto mundial, y realizado por
la Federacién internacional de Ciencias en Maquinas y mecanismos, en
conjunto con la Agenda de Naciones Unidas 2030, en Japon, Tokio.
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ASESORIAS Y
TUTORIAS

Con la finalidad de abatir el indice de
reprobacion y de desercion, se retomé el
programa de Alumno/Asesor, cuya funcion es
la de impartir asesorias a estudiantes de
cuatrimestres anteriores aplicAndose en las
materias de Algebra Lineal, Funciones
Matematicas, Sistemas Electrénicos de
Interfaz y Controladores Logicos
Programables

Se presenté ante el Comité de Mejora
Regulatoria el Programa Institucional de
Tutorias, por lo que se trabajo en la
implementacion y operacién por parte del
personal docente asignado, se llevaron a
cabo diversas reuniones de trabajo vy
capacitaciones, al finalizar el afio se cumplio
al 100% con las actividades planteadas y ya
se cuenta con la autorizacién por parte de la
Junta Directiva para su operacion.

Se participé en el Coloquio interinstitucional
“Circulos de experiencias formativas en
habilidades blandas”, llevado a cabo del 07
de Julio en la Universidad Estatal del Valle
de México




EDUCACION
DUAL

Gracias a la formacion que se da tanto en la
Universidad como en la empresa,
desaparece la distancia entre la ensefianza
clasica y la préactica laboral, superando las
contradicciones entre la teoria y la practica.
Posibilitando una integracion rapida vy
progresiva del estudiante.

23 estudiantes de las diferentes carreras de
la Universidad estan insertos dentro de la
educaciéon DUAL incrementando afio con afo
el nimero de estudiantes como se muestra
en la siguiente grafica.

o5 ESTUDIANTES DUAL

20 23

15
16
10

5 2 9 9

2019 2020 2021 2022 2023
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07 |oarn

Se recibieron a 6 jovenes en el
marco del Programa Delfin, para
realizar estancia de investigacion
con la Mtra. Kytzia Jasso Nufiez y
el Dr. Erick Axel Padilla.

Se llevd a cabo el XXVIII
Verano de la Investigacidn
Cientifica y Tecnolbégica del
Pacifico, apoyando a 09
estudiantes de las carreras de
Administracion y Gestion
Empresarial y Terapia Fisica
para realizar su estancia de
investigacion




ESTANCIAS, ESTADIAS
Y SERVICIO SOCIAL

ESTANCIAS Y ESTADIAS

ESTANCIAS Y ESTADIAS ANO 2023

Durante el afo 2023 se

atendieron a 368 estudiantes sk
38% % ?

gue se encontraban

realizando estancias y ' ESTANCIA I,
, , 28%
estadias. s

ESTANCIAS Y ESTADIAS ANO 2023

100%

Se atendieron de Estancia I, 49

90%

oo 49 mujeres y 75 Hombres; de

73

70%

Estancia 11,48 mujeres y 57
hombres, de Estadia 73
mujeres y 66 hombres dando
un total de 368 estudiantes.

60%

50%

40%

30%

20%

10%

ESTANCIA | ESTANCIA Il ESTADIA

= HOMBRES MUJERES



SERVICIO SOCIAL
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Se inscribieron a Servicio Social 138 estudiantes de los cuales 85 son
mujeres y 53 son hombres; de los cuales 11 hacen servicio social

comunitario.

SERVICIO SOCIAL ANO 2023

HOMBRES , 53,
38%

MUIERES, 85, 62%




NODESS

Durante el afio 2023 la Dra. Sandra Blas
Yafiez dio seguimiento a la vinculacion
entre productores de pulque y el
Ayuntamiento Municipal de Jiquipilco, a
favor de la realizaciéon de investigacion
aplicada del programa COMECyYT vy
NODESS EDCESS.

Con el apoyo del equipo de investigacion
COMECyYT bajo la asesoria de la Dra.
Sandra Blas Yarfez, se inicio la incubacidn
de la ruta del pulque con los productores
inscritos al NODESS EDCESS, teniendo
un impacto directo en la economia de los
locatarios.

La Dra. Sandra Blas Yafez participo en el
Encuentro Nacional de NODESS,
organizado por INAES, donde se
presentaron resultados del proyecto
NODESS-EDCESS.

EMCUENTRO
MACICGMNAL DE

ODESS
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NODO EDUCATIVO
PRODUCTIVO
LOGISTICO

Con la finalidad de fortalecer al Nodo, en el
mes de abril se incorporaron a estos trabajos,
el Tecnoldbgico de Estudios Superiores de
JocotittAn 'y el Instituto Tecnoldogico de
Tlalnepantla, y 2 Unidades EconOmicas, GS1
y Net-Logistik.

Cabe mencionar que con la integracién de estas dos instituciones de Educacion
Superior la matricula que impactaremos de forma directa en el ramo es de 9,580
estudiantes y 515 Docentes.

Se llevé acabd la Firma del Convenio de colaboracion entre las 14 Instituciones
gue conforman el Nodo Logistico, contamos con la presencia de la entonces
Subsecretaria de Educacion Superior y Normal, la Dra. Bertha Alicia Casado
Medina y del Presidente de la Asociacion Soy Logistico, el Mtro. Ignacio
Alejandro Szymanski Chavez.
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Actualmente el NODO EDUCATIVO PRODUCTIVO LOGISTICO cuenta
con una relacion estrecha con 256 unidades econdmicas del ramo de la
logistica y las 2 asociaciones mas importantes del pais en logistica.

La carrera de ingenieria en
Manufactura y la Licenciatura en
Administracion y Gestion
Empresarial asistieron al evento
Soy logistico Universitario con el
fin de conocer las tendencias
actuales sobre la cadena de
suministro. El impacto que se
tuvo fue de 251 estudiantes y 41
Docentes y Administrativos de
las diferentes Instituciones que
conforman el Nodo Logistico.

Se realizé el curso de
Habilidades Blandas en la
-+ plataforma de la empresa GS1,

@ == - .
donde se beneficia a un total de
e #n x 280 participantes incluyendo
== estudiantes y docentes de las

e _ — diferentes  instituciones  que
“.h ﬁmﬂﬁ conforman el Nodo Logistico,
- : esto con la finalidad de dar

Em : atenciobn a las necesidades
detectadas en cada una de las

IES respecto a este tema.
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Por tercer aino consecutivo se llevd a cabo el 4to Foro del Nodo Educativo
Productivo Logistico del Estado de México. El cual tuvo lugar el mes de
noviembre en las instalaciones de la Universidad Politécnica de Texcoco.

Se contd con la presencia y participacion de estudiantes, docentes,
administrativos y autoridades de la Direccion General de Educacion
Superior, la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas,
la Subsecretaria de Educacién Superior y Normal del Estado de México, asi
como también Empresarios en logistica y la Asociacién Soy Logistico.

| Ehbamcio Y LocisTIH
] m’[:n“ﬁm\. 1




ACTIVIDADES
CULTURALES Y
DEPORTIVAS

El grupo de baile de la UPA acudio al Festival
del Queso en el municipio de Aculco donde
interpretaron un repertorio de bailes latinos.

Se realiz6 el 2do Concurso Intercolegial de Baile contando con la
participacion de Instituciones de Educacion Media Superior, en las
categorias de Baile Regional y Danza Folclorica, con el objetivo de
impulsar la cultura y difundir la oferta educativa de esta casa de

estudios.

A :.wr‘#'ﬁ
* e e Aol I
= | .y -
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Se llevo a cabo el ler Torneo
Amistoso Interuniversitario 2023
en las instalaciones del Centro
Universitario UAEM con la
participacion Cuadrangular
Futbol y Basquetbol Varonil y
Femenil. Obteniendo el primer
lugar en futbol varonil, segundo
lugar basquet femenil y varonil.

La rondalla de la Universidad
participé en el Festival Cultural
Ambaro en su edicién 2023, en
la plaza civica de Atlacomulco.

Como parte de los festejos del
X Aniversario de la Universidad
se llevo a cabo la *“Carrera
Universitaria UPA 2023”, en

modalidad mixta en
colaboracién con el IMCUFIDE,
donde participaron 198

alumnos.
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Se realizaron presentaciones en el
idioma inglés en “UPA Frosty Lip
Sync Battles 2023”, una modalidad
musical y de parodia en el marco
de actividades de fin de afo. Las
presentaciones fueran evaluadas
por los Jueces Sara Katherine

Mulrooney y Gavin Ryan Helmer
Stocko, Asistentes
del idioma inglés.

de Ensefanza

se participéd en los primeros
juegos universitarios Zona
Norte, de los cuales formamos

parte del comité organizador,
en esta primera justa de los
juegos se participd en la

disciplina de basquetbol varonil
jugando dos partidos.

La UPA participd en la Caravana
Navidefla organizada por el H.
Ayuntamiento de Atlacomulco con
la elaboracion de un carro
alegorico, vagones navidefios y la
comparsa de baile, obteniendo el
Primer Lugar.
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APOYO PSICOLOGICO

El objetivo es brindar apoyo psicolégico a la comunidad universitaria
mediante el procedimiento terapéutico de contencion emocional para quiénes
demanden la orientacion y asistencia, canalizando los casos que requieran

psicoterapia especializada.

Se atendieron a 162 estudiantes

Total de alumnos atendidos
34%

Total de consultas
63.7%
Grupos atendidos
2.3%

Motivos de consulta: ansiedad,
acoso sexual, duelo, problemas
familiares, baja autoestima,
bullying, estrés postraumatico,
violencia (familiar, noviazgo),
adicciones (alcohol, drogas),
familiar (divorcio, separacion de
padres), estrés, carencia
afectiva y asesorias.




PLANEACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

Las metas establecidas para
2023, fueron cumplidas en su
totalidad, los resultados fueron
los siguientes.
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Avance Programatico

m Metas Excedidas (
+110%)

m Metas Cumplidas (100%)
W Metas con Cumplimiento
Limitado (70-89%)

Metas con Cumplimiento
minimao (50-69%)

B Metas con Complimiento
insuficiente (0-49%)

El Programa Operativo Anual de
la (Direccién General de
Universidades Tecnolégicas vy
Politécnicas) fue cumplido al
100%.
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VINCULACION

Con el objetivo de fortalecer el posicionamiento a nivel regional de la
Universidad Politécnica de Atlacomulco se realizaron actividades de
vinculacién, citando algunas de las mas relevantes:

L £
[LTFyT I."H“ W14,
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Dentro de los Consejos y Comités del H. Ayuntamiento Municipal de
Atlacomulco tuvimos participacion en las Sesiones Ordinarias
convocadas por el Consejo Municipal de Participacion Social en la
Educacion; cuya finalidad es atender y dar solucion a las demandas
Educativas.
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Derivado de los convenios de colaboracion de nuestra institucion con la
Agencia Espacial Mexicana AEM, se participé con la colocacion de un
stand en la Feria Aeroespacial de México FAMEX el pasado 26 y 27 de
abril del afio en curso, donde se expusieron proyectos enfocados en el
“Desarrollo Satelital” y “Procesamiento de Datos”;

Se realizaron visitas a diversas Unidades Econdmicas con la intencioén
de conocer el alcance operativo e infraestructura para determinar la
viabilidad de insercidon estudiantil.

SECTOR PRODUCTIVO

—

el

Se@ -0 a0 op

La Gran Ciudad

Madereria “Los Cedros”

La Estacion Sallaesa S.A de C.V.

Comercializadora Pristina S.A de C.V

Constructora ACASA Acero y Cemento

La Sevillana

Clinica Santa Maria Atlacomulco S.A de C.V.
Grafitos y Maquinados S.A de C.V. (Grupo Industrial Morgan)
Dart de México S. de R.L de C.V.

Consultoria, Ingenieria y Negocios 3HC S.A de C.V.
Paragon Automation Services S.A.S de C.V.

Banco BBVA

PolyRafia S.A de C.V.



CONVENIOS
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Con la finalidad de fortalecer los vinculos entre los diferentes sectores

se firmaron un total de 22 convenios entre los que destacan:

16 de enero, Rafypack S.A de C.V
19 de enero, Poly Rafia S.A de C.V
19 de abril, Instituciones de Educaciéon Superior “Nodo Automotriz”

5 de junio, Convenio General de Colaboracion, Consejo Mexiguense
de Ciencia y Tecnologia COMECYT.

7 de septiembre, Therapy World Center.

FIRMA DE CONVENIOS
Sector Cantidad |Porcentaje
SECTOR PRODUCTIVD 9 41%
SECTOR SALUD &4 18%
SECTOR EDUCATIVO 5 23%
SECTOR PUEBLICO 2 O%
SECTOR SOCIAL 2 D%

TOTAL

22

= SECTOR PRODUCTIVG
m SECTOR EDUCATIVD
= SECTOR SOCIAL

= SECTOR SALUD
SECTOR PUBLICD
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CONSEJO SOCIAL

Atendiendo a lo establecido en el Decreto de Creacion, se efectuaron
cuatro Sesiones Ordinarias del Consejo Social de forma virtual, donde
se dio oportuno cumplimiento a las actividades del Programa Anual.

Se incorporaron Vocales Externos para
fortalecer la toma de decisiones
conjuntas en beneficio de los
estudiantes Universitarios como fue el
caso de:

1) Fundacion I-Evo; asociacion sin
fines de lucro con la finalidad de
apoyar a personas, sectores 'y
poblaciones de escasos recursos;
grupos vulnerables por edad, sexo,
discapacidad o enfermedad.

2) Industriales y Empresarios T
Promotores  del Desarrollo  A.C, '
IEPDAC, se incorpora el Presidente B onionoe

del Consejo quien representa en el
mismo a la empresa ICA FLUOR O&M.
3) Centro Comunitario de Salud
Mental y Adicciones de Atlacomulco,
CECOSAMA.

4) Direccion de Desarrollo
Econdmico del Municipio de
Atlacomulco.

13 DE DICIEMBRE
BaM
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DIFUSION Y
PROMOCION

En 2023 el area de difusion ejecutd el plan de promocion con la meta de
incrementar la matricula en por lo menos el 4%. Simultdneamente, se
trabajaron lineas de comunicaciéon interna y difusion de informacién
iImportante para estudiantes, docentes y administrativos.

Visitas a ferias profesiograficas

Alcance de estudiantes
aproximado de 15.320
bachillerato



IGUALDAD DE GENERO

Se impartieron 7 conferencias a toda la comunidad universitaria sobre
temas de igualdad de género entre los que destacan:

e Conferencia “Empoderamiento de las
mujeres” coordinado por el H. Ayuntamiento g
. ) ¢Como reconocer
del Municipio de Atlacomulco a traves del la violencia digital de
Instituto para la Proteccién de los Derechos genero y denunciarla?
de Ia Mujer Olimpia Coral Melo Cruz

JCup lmitado!

e "Ruptura de vinculos afectivos" y "Violencia
Digital" por el Gobierno del Estado de México
a través de la Secretaria de las Mujeres.

e (.COomo reconocer la violencia digital de
género y como denunciarla? a cargo de
Olimpia Coral Melo Cruz, creadora de la Ley
Olimpia,

Se realizaron eventos coordinados por
la Institucion:

e "Taller de amor propio" impartido
por el Instituto para la Proteccion
de los Derechos de las Mujeres de
Atlacomulco.

e “Taller de defensa personal para
mujeres” a cargo del pentatlon

militarizado de Atlacomulco
Pentatlon Deportivo Militarizado
Universitario Sub-Zona

Atlacomulco.



https://www.facebook.com/MujeresAtlacomulco?__cft__%5b0%5d=AZVbcdqsoC1_jGpLM0BzVDTw63aqaySBh6hXgDUcWwMnBjM-T1XY60U7UP77FGlhlBF2GOIuXSqalmCLX_quHY2cVblR9JKaR7jpjtXdOhGCOjJrr0frmjY4gWkuYL9k6Zz-ScpbLdQyAyMhWiaJwRIsAEhHNc_bo-qYJ55qkBAE54XL5MaiFoT0yVTtYPqRKB4&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/MujeresAtlacomulco?__cft__%5b0%5d=AZVbcdqsoC1_jGpLM0BzVDTw63aqaySBh6hXgDUcWwMnBjM-T1XY60U7UP77FGlhlBF2GOIuXSqalmCLX_quHY2cVblR9JKaR7jpjtXdOhGCOjJrr0frmjY4gWkuYL9k6Zz-ScpbLdQyAyMhWiaJwRIsAEhHNc_bo-qYJ55qkBAE54XL5MaiFoT0yVTtYPqRKB4&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/MujeresAtlacomulco?__cft__%5b0%5d=AZVbcdqsoC1_jGpLM0BzVDTw63aqaySBh6hXgDUcWwMnBjM-T1XY60U7UP77FGlhlBF2GOIuXSqalmCLX_quHY2cVblR9JKaR7jpjtXdOhGCOjJrr0frmjY4gWkuYL9k6Zz-ScpbLdQyAyMhWiaJwRIsAEhHNc_bo-qYJ55qkBAE54XL5MaiFoT0yVTtYPqRKB4&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/SeMujeresEdomex?__cft__%5b0%5d=AZUJW09qTgnrNYLo9lIJwdshojU24QlBw5CIgoi4M2_CR5Bv7b86vKbvwjx6gGPOle5vB9LCkyOrdS6B15xR_SVKyiesW6yDHPMgTBpQlFEN1chpphJfMnfuWaJXDw23e5oXlH0XfmbjXjj4qW6y-ZoiiWXUoonLzIx3ZqosemiRihqLf7h2pVnF-q53_K7Dun4&__tn__=-%5dK-R
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17 COMITE DE
TRANSPARENCIA

Conforme a la estipulado en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios se realizaron 4
sesiones ordinarias ademas de una Sesion Extraordinaria

Se dio oportuno cumplimiento al

Nuestro Sujeto Obligado concluyo Plan de trabajo para la proteccion

aI_ 100_% .eI Programg .de de datos personales de la
Sistematizacion y Actualizacion Universidad Politécnica de
PASAI 2023. Atlacomulco conforme la

normatividad aplicable.

Los Servidores Publicos
Habilitados e Integrantes del
Comité de Transparencia

obtuvieron capacitacion constante
por el Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales
del Estado de México y Municipios
INFOEM y/o la Direccién General
de Proteccion de Datos
Personales.




COMITE DE MEJORA
REGULATORIA

De conformidad con la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de
Meéxico y sus Municipios se realizaron 4 sesiones ordinarias del Comité
Interno de Mejora Regulatoria, ademas de una Sesion Extraordinaria con
el objetivo de hacer mas eficientes los procesos y tramites internos en
beneficio de la comunidad académica.

Se tuvo asistencia a los cursos siguientes de forma virtual impartidos por
la Comision Estatal de Mejora Regulatoria:

e 15 y 16 de agosto, Taller sobre el Registro Estatal de Tramites y
Servicios.

e 27 de noviembre 2023 el enlace de mejora regulatoria asistio de
forma virtual al Taller sobre "Costos" del Registro Estatal de Tramites
y Servicios, impartido por la Comision Estatal de Mejora Regulatoria.
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UNIDAD INTERNA DE
PROTECCION CIVIL

Se llevd a cabo la capacitacion tedrico-practica anual de la Unidad Interna
de Proteccion Civil para todos los brigadistas, las cuales fueron
impartidas por elementos de la Coordinacién Municipal de Proteccion Civil
y Bomberos Atlacomulco de la manera siguiente:

e Brigada de Busqueda y Rescate, 20 de abril 2023, tematica
abordada “Incendios y tipos de fuego”.

e Coordinacion de la Unidad Interna de Proteccion Civil, 21 de abril
2023, cuya tematica abordada fue Elaboracion del Plan de
emergencia y marco legal.

e Brigada de Prevencion y Combate de Incendios, 5 de junio, tematica
abordada “Busqueda y Rescate”.

e Brigada de Busqueda y Rescate, 23 de agosto 2023, cuya tematica
abordada fue “Busqueda y Rescate”.

e Brigada de Primeros Auxilios, 25 de septiembre 2023, cuya tematica
abordada fue “Evacuacion”.

fRSIDAD POLITECNI
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ADMINISTRACION Y
FINANZAS

En el aino 2023 se recaudo un total de $31,262,837.71 como se muestra
en la siguiente tabla existiendo una diferencia entre lo programado y lo
recibido de $1,875,811.30

PROGRAMADO RE;ESID;EAL DIFERENCIA ENTRE
FUENTE AL MES DE DICIEMBRE LO PROGRAMADO Y
DICIEMBRE 2023 LO RECIBIDO
2023
Estatal $16,243,915.00 $16,221,099.71 $22,815.30
Federal $8,577,412.00 $8,577,412.00 $0.00

Ingresos

: $8,317,322.00 $ 6,464,326.00 $1,852,996.00
Propios

TOTAL  $33,138,649.00 $31,262,837.71  $1,875,811.30

Notas: Respecto al Recurso Estatal se tuvo una recaudacion menor,
toda vez que se tuvieron ajustes a la Capitulo 3000; lo referente a
Ingresos propios se tuvo una menor recaudacion respecto a lo
calendarizado.
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FONDO DE APORTACIONES
MULTIPLES

La Universidad fue beneficiada para el ejercicio Fiscal 2023 por un
monto de $8,156, 426.00 con el fin de cumplir la Meta de
Equipamiento Especializado para los Laboratorio de Robdtica y de

Terapia Fisica.
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SEGUIMIENTO DE INSPECCIONES Y AUDITORIAS POR
PARTE DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Se atendieron las siguientes
inspecciones:

Inspeccidn No. 211-0158-2023
“Inspecciobn a la concentracion vy
resguardo de bienes de la Universidad
Politécnica de Atlacomulco, previo vy
posterior a la jornada electoral del 04 de
junio de 2023".

Inspeccidn No. 211-0142-2023
“Inspeccion a la verificacion de las
existencias fisicas de bienes de consumo
propiedad de la Universidad Politécnica
de Atlacomulco al 12 de junio de 2023".

Inspeccidn no. 211-0183-2023
“Inspeccion al Registro, Integracion vy
Actualizacion de la Informacion

contenida en el sistema automatizado
para la entrega y recepcion de Unidades
Administrativas (SISER-WEB) en la
Universidad Politécnica de Atlacomulco
al 30 de junio de 2023".



211-0017-2023
“Auditoria Administrativa, a Servicios
Personales sobre la integracion de
plantilla y expedientes de personal,
en la Universidad Politécnica de
Atlacomulco, del 01 de enero de
2022 al 31 de julio de 2023".

Auditoria No.

Inspeccion No. 211-0316-2023
“Inspecciobn a la aplicacion vy
comprobacion de los recursos
ejercidos en el mes de septiembre
de 2023, con cargo al capitulo 3000
de la Universidad Politécnica de

Atlacomulco".
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Inspeccion No. 211-0247-2023
“Arqueo a los recursos asignados al
Fondo Fijo de caja de Ila
Universidad Politécnica de
Atlacomulco”.

AUDITORIA SUPERIOR DE LA
FEDERACION

No. 838 "Participaciones Federales
a Entidades Federativas”

[T
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CAPACITACIONES

« Taller de Actualizaciones en

Contabilidad Gubernamental,
Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Ley de

Responsabilidades 2023.

« Asesoria técnica sobre el tema
"Ley de Archivos y
Administracion de Documentos
del Estado de México vy
Municipios, importancia y
funciones del Sistema
Institucional de Archivos".

o« Curso LGPN-. Prueba de dafno y
elaboracién de versiones
publicas, IPOMEX- SAIMEX, asi
como Responsabilidades de los
Servidores Publicos.

« Curso Documento de seguridad.

« Taller Internacional “Habilidades
Directivas”, impartido por grupo
DiPAAm y Conecta Academy
Latam.

« Curso “Administracion de
Recursos Materiales y Servicios
Generales”, impartido por
FINDES, Fundacion de
Investigacion y Desarrollo
Profesional.
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o« Cumplimiento a las Evaluaciones
2023, realizado a través de la
Plataforma tecnoldgica
denominada Sistema de
Evaluaciones de la Armonizacién
Contable (SEVAC); obteniendo
calificaciéon de 10.

« Cumplimiento de la Clausula
sexta y séptima, inciso i) del
Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos
Financieros para la operacion de
las Universidades Tecnologicas
y Politécnicas 2023.

« Informe de Subsidios Federales
y Estatales correspondiente al
ejercicio fiscal 2023.

e Adjudicacion, No. ADF-UPA/002-
2023, “Colocacion de lamina en
estructura existente”, Contrato No.
CASFUPA-002-2023.
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Adjudicacion Directa, No. ADF-
UPA/003-2023, “Adguisicion de
herramientas, refacciones y
accesorios menores”, Contrato No.
CASFUPA-003-2023.

Procedimiento de Invitacién Nacional
de Tres Proveedores No. ITP-
UPA/001-2023, “Servicio de
Limpieza”.

Procedimiento No. ADCP-001-2023,
para la “Dictaminacion de Estados
Financieros y Presupuestales del
Ejercicio 2023” y firma de contrato
No. CPASE-001-2023.

Autorizacion del Dictamen favorable
de la plantilla de la Universidad
Politécnica de Atlacomulco,
autorizado por la Direccion General
de Universidades Tecnoldgicas vy
Politécnicas, mediante oficio no.
514.1.1367/2023.

Autorizacion por parte de la Direccion
General de Universidades
Tecnoldogicas y Politécnicas, para
ejercer recurso federal en el capitulo
1000 "Servicios Personales”,
mediante oficio no. 514.1.1375-
2/2023.
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